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UGEP Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi
U..CEP UCEP Uygulama Diizeyi intérn Dr Uygulama Diizeyi
Duzey
1 Uygulamanin nasil yapildigini bilir ve sonuglarini hasta ve/ veya yakinlarina Egiticiyi izler
aciklar
) Acil bir durumda kilavuz/yénergeye uygun bicimde uygulamayi yapar Egiticiyi izler ya da egitici
esliginde uygular
3 Karmasik olmayan, sik gérilen, durumlarda/olgularda Egiticiyi izler ya da egitici
uygulamayi yapar esliginde uygular
4 Karmasik durumlar/olgular da dahil uygulamayi yapar Egitici esliginde uygular

TEMEL HEKiMLIK UYGULAMALARI DEGERLENDIRME FORMU

ASGARI
- UCEP| UGEP | ISTENEN UYGULAMA ONAY
UCEP TEMEL HEKIMLIK UYGULAMALARI NO |DUZEY| UYGULAMA SAYI TARIHi (KASE, iMZA)
SAYISI
F. Koruyucu hekimlik ve toplum hekimligi uygulamalari
1
Aile planlamasi danismanhgi yapabilme F2 4 2
2
1
Bagisiklama danismanhgi verebilme F3 4 3 2
3
1
2
.S.agl.lll< ?all§anlar|n|n s:agllgmln korunmasi ile F12 4 5 3
iliskili dnlemleri alabilme
4
5
Saghk hIZ.I’T'I?tI iliskili .enfek.5|yonlar| F13 3 1 1
engelleyici 6nlemleri alabilme
Topluma saglik egitimi verebilme F15 3 1 1
G. Bilimsel arastirma ilke ve uygulamalari
Blllmsel velr.ller| derlgyebllme, tablo ve 61 3 1 1
grafiklerle 6zetleyebilme
Gunc.el Iltt?.ratur b||g|5|'ne ulasabilme ve Ga 3 1 1
elestirel gozle okuyabilme




Saglik dizeyi gostergelerini kullanarak

hizmet bolgesinin saglik diizeyini G6 3 1 1
yorumlayabilme
H.Saghkhhk

Bagisiklama-gocukluk ¢agi ve eriskinlerde H1 4 1 1
Bebek Saghgi izlemi H2 4 1 1
Egzersiz ve fiziksel aktivite H3 4 1 1
Saglikli beslenme H5 4 1 1
I. Taramalar

Evlilik dncesi tarama programi 11 4 1 1
Gorme tarama programlari 13 4 1 1
isitme tarama programlari 14 4 1 1

Toplam istenilen uygulama sayisi:

Ogrencinin katildig1 uygulama sayist:

% Uygulama:

Halk Saghg AD
D6énem VI Staj Sorumlusu
(Kase ve imza):

EGITIM CALISMALARI DEGERLENDIRME FORMU

Tarih Egitimin Konusu

Onay (Kase, imza)




Toplam yapilan egitim sayisi:

% Katilm: |Halk Saghgi AD
Donem VI Staj Sorumlusu

(Kase ve imza):

Ogrencinin katildig egitim sayisi:

YETKINLIK/YETERLIK DEGERLENDIRME FORMU

YETKINLIK
ALANI-1

Mesleki Uygulamalar

Puan
(Her yeterlik
10 puan
Uzerinden
degerlendirilir)

IT:KINLIK Saglik Hizmeti Sunucusu

Yeterlik Temel ve klinik tip bilimlerinden, davranis bilimlerinden ve sosyal

1.1.1. bilimlerden edindigi bilgi, beceri ve tutumlari bitlnlestirerek saglk
hizmeti sunumunda kullanir.

Yeterlik Saglik hizmeti sunumunda, bireylerin ve toplumun sagligini koruma ve

1.1.3. gelistirmeyi 6nceler.

Yeterlik Saglhg etkileyen bireysel, toplumsal, sosyal ve ¢cevresel faktorleri

1.1.4. dikkate alarak; saglikhlik durumunun siirdirilmesi ve gelistiriimesi
yoninde gerekli calismalari yapar.

Yeterlik Hedef kitlenin 6zelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak,

1.1.5. saglikli/hasta bireylere ve yakinlarina ve diger saglik calisanlarina

saghk egitimi verir.




Yeterlik

Saglk hizmet sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip ve

1.1.6. rehabilitasyon siireclerinde glivenli, akilci ve etkin yaklasim gosterir.

Yeterlik Hasta ve calisan sagligini ve glivenligini géz 6nlinde bulundurarak

1.1.8. saglik hizmeti sunar.

Yeterlik Saglk hizmet sunumunda, sagliga etki eden gerek bolgesel ve kiiresel

1.1.9. olcekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin degisiklikleri,
gerekse de kendisine basvuran kisilerin bireysel 6zellik ve
davranislarindaki degisimleri g6z 6niinde bulundurur.

XE;':\::\_‘;'IK Mesleki Degerler ve Yaklagimlar

:F;:KINLIK Mesleki Etik ve Profesyonel ilkeleri Benimseyen

Yeterlik Meslegini ylriatirken iyi hekimlik uygulamalarini dikkate alir.

2.1.1.

Yeterlik Mesleginin gerektirdigi etik ilkeler ile hak ve yasal sorumluluklar

2.1.2. cercevesinde gorev ve ylikiimlilakleri yerine getirir.

YETKINLIK Saglik Savunucusu

2.2,

Yeterlik Toplum sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi icin, sosyal glivenirlik ve

2.2.1. sosyal yukamluliik kavramlarini géz 6niinde bulundurarak, saglik
hizmet sunumunu gelistirmeyi savunur.

Yeterlik Saghgin korunmasi ve gelistirilmesi icin birey ve toplum saghgi ile ilgili

2.2.2. hizmet sunumu, egitim ve danismanlik sireglerini tim bilesenler ile
ishirligi icinde planlayabilir ve yiritebilir.

Yeterlik Saglik politikalarinin ve uygulamalarinin birey ve toplum saglik

2.2.3. gostergelerine etkisini degerlendirir ve saglik hizmetleri kalitesinin
artirilmasini savunur.

Yeterlik Hekim kendi fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden saghgini korumaya ve

2.2.4. gelistirilmesine 6nem verir, bunun igin gerekenleri yapar.

v N Ekip Oyesi

Yeterlik Birlikte hizmet sundugu saglik ekibi icinde, olumlu iletisim kuracak ve

2.4.1. gerektiginde farkl ekip rollerini tstlenir.

Yeterlik Saglik ekibi icindeki saglik ¢alisanlarinin gérev ve yikimlaliklerinin

2.4.2. farkinda olur ve buna uygun davranislar gosterir.

Yeterlik Mesleki uygulamalarinda meslektaslari ve diger meslek gruplari ile

2.4.3. uyumlu ve etkin galisir.

YETKINLIK iletisimci

2.5.

Yeterlik Ozel yaklasim gerektiren ve farkli sosyokiiltiirel dzelliklere sahip birey

2.5.2. ve gruplar ile etkili iletisim kurar.

:EZII(\::\_I;IK Mesleki ve Bireysel Gelisim

;T:KIN”K Bilimsel ve Analitik Yaklagim Gésteren

Yeterlik Hizmet sundugu niifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma

3.1.1. planlar, uygular ve elde ettigi sonuglari ve/veya baska arastirmalarin
sonuglarini toplumun yararina kullanir.

Yeterlik Meslegi ile ilgili glincel literatir bilgisine ulasir ve elestirel

3.1.2. degerlendirir.




Yeterlik Saglik hizmeti, arastirmasi ve egitimine yonelik ¢alismalarinin

3.1.4. etkinligini artirmak igin bilisim teknolojilerini kullanir.

;EZT KINLIK Yasam Boyu Ogrenen

Yeterlik Yeni bilgileri edinme, degerlendirme, mevcut bilgileri ile entegre

3.2.2. etme, mesleki durumlara uygulama ve meslek yasami boyunca
degisen kosullara uyum saglama becerilerini gosterir.

Yeterlik Sundugu saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme

3.2.3. kaynaklarini secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.

Toplam yeterlik puani: % Yeterlik: Halk Saghgi AD

Dénem VI Staj Sorumlusu
(Kase ve imza):

Aldig yeterlik puani:

BASARI DEGERLENDIRILMESI

intdrn doktorun Halk Sagligi AD Dénem VI stajindan basarili olabilmesi icin asagidaki maddelerin
tlimund saglamis olmasi gereklidir:

1. Temel Hekimlik Uygulamalari Degerlendirme Formu igeriginden en az %80 uygulama yapmis
olmasi
Egitim Calismalari Degerlendirme Formu igeriginden en az %60 katihm saglamasi
Yetkinlik/Yeterlik Degerlendirme Formu igceriginden en az %80 yeterlik saglamasi

Nobetlerini tutmus olmasi ya da telafi edilmis olmasi

vk W

Devamsizligin olmamasi ya da devamsizligin telafi edilmis olmasi

Tum kriterleri saglayan intorn doktorlar “BASARILI” kabul edilirken, kriterlerden birini dahi

saglamayanlar “BASARISIZ” kabul edilirler.



