
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GAZİANTEP ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ  
PROGRAM DEĞERLENDİRME AMAÇ, HEDEF VE MODELİ 

 
Gaziantep Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin vizyonu ve misyonuyla, eğitim programının amaç ve 
hedefleri doğrultusunda, eğitim programı değerlendirme ve geliştirme yaklaşımlarını temel 

alan, nicel ve nitel değerlendirme yöntemlerinin kullanıldığı, sürekli ve sistematik eğitim 
programı değerlendirme modeli geliştirmek ve uygulama planını oluşturmaktır. 

 
 

GAÜN TIP FAKÜLTESİ PROGRAM DEĞERLENDİRME HEDEFLERİ 

1 Öğretim üyesi ve öğrencilerden düzenli olarak alınan geribildirimler almak 

2 Geribildirimleri düzenli olarak değerlendirmek 

3 Staj, dönem ve ders kurulu düzeyinde ders programını değerlendirmek 

4 Eğitim programı değerlendirme alışkanlığını kurumsal kültürün bir parçası haline getirmek 

5 
Kuruma ait eğitim programı değerlendirme sistemini evrensel eğitim programı 

değerlendirme modellerini izleyerek geliştirmek, 

6 Program değerlendirme sonuçlarını düzenli olarak raporlamak, 

7 
Program değerlendirme sonuçlarını öğrenciler, öğretim elemanları, fakülte yönetimi ile 

düzenli olarak paylaşılmasını sağlamak 

8 Program değerlendirme sürecinin geçerlilik ve güvenirlik kanıtlarını sürekli toplamak 

9 Program değerlendirme etkinliklerini sürekli iyileştirmek, 

10 
Program değerlendirme sürecinde karşılaşılan sorunları tespit etmek ve fakülte yönetimi ile 

paylaşmak. 

 



Program Değerlendirme Yöntemleri 
 Yöntem Sıklık 

Öğrencilerden 

Dekan ile Söyleşi Yılda 1 defa 

Koordinatörlük Saati Yılda en az 2 defa 

Öğrenci Temsilciliği Yıl boyunca 

Öğrenci Geri bildirimlerinin alınması Kurul/Staj/Final/Büt
ünleme sonunda 

Akademik 
Danışmanlık 

Uygulanan Danışman Rehberi ile öğrencilerden 
sözlü/yazılı geri bildirim alınması Yılda en az 1 defa 

Eğiticilerden 

Eğitim-Öğretim Dönemini Değerlendirme 

Toplantısı 
Her dönem 

Eğiticilerde Geri bildirimlerinin alınması Kurul sınavlarından 
sonra 

Genişletilmiş akademik kurul Yılda 1-2 defa 

Koordinatörler Komisyonu Toplantıları Gündem ile 

Fakülte Kurulu Toplantıları Gündem ile 

Danışma Kurulu 
(Dış Paydaşlar) 

Dış paydaşlar ile yapılan Değerlendirme 
Toplantısı Yılda 1 defa 

Mezunlar Sahadan ASM ve TSM’de görev yapan 
mezunlarımızdan sözlü geri bildirim alınması Yılda 1 defa 

 
 
 


