
  
 
 

GAZİANTEP ÜNİVERSİTESİ TIP FAKÜLTESİ EĞİTİM ÖĞRETİM 
KURUL/KOMİSYON ÇALIŞMA YÖNTEMLERİ VE TAKVİMİ 

 
 
 

Gaziantep Üniversitesi Tıp Fakültesi’nde eğitim-öğretim süreçlerinin planlanması, 
yürütülmesi, izlenmesi ve sürekli iyileştirilmesine katkı sunmak amacıyla yapılandırılmış kurul ve 
komisyonlar; görev, yetki ve sorumlulukları çerçevesinde düzenli, sistematik ve belgelemeye dayalı 
çalışmalar yürütmektedir. Bu kurul ve komisyonların faaliyetleri, ulusal ve uluslararası tıp eğitimi 
akreditasyon standartları doğrultusunda kalite güvencesi, paydaş katılımı, müfredat entegrasyonu, 
öğrenci destek hizmetleri, ölçme-değerlendirme, stratejik planlama ve kurumsal gelişim alanlarını 
kapsamaktadır.  

Kurul ve komisyonların etkinliğini artırmak ve izlenebilirliğini sağlamak adına oluşturulan 
çalışma yöntemleri ve yıllık takvim; her bir birimin belirli periyotlarda toplanmasını, faaliyet planlarını 
güncellemesini, çıktılarını dokümante etmesini ve yıllık raporlamasını kapsamaktadır.  

Bu yaklaşım, fakültemizin eğitim-öğretim kalitesini sürdürülebilir şekilde geliştirmesine, 
akreditasyon kriterlerinin karşılanmasına ve topluma nitelikli hekimler yetiştirme hedefine 
ulaşmasına hizmet etmektedir. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Kurul/Komisyon Toplantı 
Sıklığı Faaliyet İçeriği / Yöntem 

Akredita
syon 

Standar
dı 

Çıktı / 
Raporlama 

Tıp Eğitimi Kurulu 6 ayda 1 
(2/yıl) 

Eğitim süreçlerinin koordinasyonu, 
entegrasyon, mezuniyet yeterlik/yetkinlik, 

amaç ve hedef güncellemesi 
2.1, 2.6 

Yıllık Eğitim 
Değerlendirm

e Raporu 

Koordinatörler 
Kurulu 

3 ayda 1 
(4/yıl) 

Dönemler arası eşgüdüm, sınav-müfredat 
uyumu, öğrenci geri bildirimleri, 

ders/kurul/staj amaç ve hedef güncellemesi 
2.3 

Dönem 
Koordinasyon 

Raporları 

Öz Değerlendirme 
Kurulu 

3 ayda 1 
(4/yıl) 

Akreditasyon süreci, SWOT analizi, iç 
değerlendirme, kalite güvence verileri 1.3 

Öz 
Değerlendirm

e Raporları 

Ölçme ve 
Değerlendirme 

Kurulu 

Her Ders 
kurulu 
sınavı 

sonrası 

Soru analizleri, geçerlilik-güvenilirlik 
çalışmaları, Soru itiraz değerlendirme 

süreci, başarı analizi 
3.4 Sınav 

Analizleri 

Program 
Değerlendirme ve 

Strateji Kurulu 

3 ayda 1 
(4/yıl) 

Stratejik hedef izleme, program çıktısı 
değerlendirmeleri, ölçme ve değerlendirme 

başarı oranları 
1.2, 5.1 

Stratejik 
Uygunluk 
Raporu 

Müfredat 
Geliştirme Kurulu 

3 ayda 1 
(4/yıl) 

Öğrenme çıktıları, entegrasyon analizi, ders 
planları, uyum programları, müfredat 

değişikliği 
2.4 

Müfredat 
Geliştirme 

Planı 

Asistan Uyum 
Komisyonu 

6 ayda 1 
(2/yıl) 

Uzmanlık eğitimi, Asistan Meclisi, TUK 
müfredat çalışması, uyum programı 

organizasyonu 
4.2 

Uyum Anketi 
ve 

Oryantasyon 
Raporu 

Kalite ve 
Akreditasyon 

Ekibi 

3 ayda 1 
(4/yıl) 

Göstergelerin takibi, öz değerlendirme 
süreçlerinin desteklenmesi 1.3 

Kalite 
Göstergeleri 

Tablosu 
Öğrenci 

Danışmanlık 
Komisyonu 

Dönem 
başı/sonu 

Danışman-öğrenci iletişimi, rehberlik, 
öğrenci geri bildirimleri 4.1 

Danışmanlık 
Süreç 

Raporları 

Tıp Fakültesi 
Danışma Kurulu Yılda 1 Paydaş görüşleriyle eğitim-öğretimin 

gözden geçirme 5.3 
Danışma 
Kurulu 

Tutanak 
Temel İletişim 

Becerileri Kurulu Yılda 1 İletişim modülü ders işleyişi 2.5 Toplantı 
Tutanağı 

Nadir Hastalıklar 
Eğitim Komisyonu Yılda 1 Nadir hastalıklar eğitim müfredatı 

oluşturulması 2.6 Eğitim 
Programı 

Stratejik Plan 
Hazırlama ve 

Geliştirme 
Komisyonu 

3 ayda 1 
(4/yıl) 

Stratejik Hedeflerin takibi, öz 
değerlendirme süreçlerinin desteklenmesi,  9.1, 9.2 Stratejik Plan 

 


